[image: image1.png]\

YTBepxKACHO
mpmcg*&qm MbY «KoMIiIeKCHbIH LEHTP
Haﬂwﬁo 00C/1y/KHBAHMsL HACEJIEHHUS
: BaJIYP(CE%bro rOpOACKOI0o OKpyra»

MNOJOKEHHUE
00 OT/1e/IeHHH MOMOILH CeMbe H IeTSIM ¢ COUHAIbHOH FOCTHHHIEH
AJISE IPOKMBALHSI CeMeil, 0Ka3aBIINXCsl B TPYAHOH KU3HEHHOH CHTYalUHH
u nedaaronosyunnix cemeid MBY «KominiekeHbIi HEHTP COUHAIBLHOIO
00cay:KuBaHHs HaceJleHUsi BajylicKOro ropojickoro okpyra»

1. O0uue NoJIoKeHUs

1.1. Hacrosiniee Ilomoskenue peryaupyer AesTEebHOCTb OTACJICHHs IOMOUIH
CeMbe M JIeTSIM C COLMAJILHON FOCTHHHILBL Ul MPOKUBAHUS CEMEH, OKa3aBLIMXCs B
TPYAHOMN JKM3HEHHOM CUTYyalnl HeOIaronoly HblxX ceMei, MMeHyemas B JlallbHerIeM
«OT1aeseHue».

1.2, Otpnenenue SIBJISIETCS CTPYKTYPHbBIM noJipas/ie/leHieM
MBY «KoMIIeKeHBI LEeHTP COLMaIbHOrO 00CHyKMBaHUA HacelieHus BanyHckoro
FOPOJCKOro OKpyra» UMeHyeMbli B laibHeimem «LleHTp».

1.3. Mecro HaxoxkaeHus otaeienus: bearoposackas obnacth, Banyrhckun
paiioH, ¢. Kasunka, yi. ['arapuna, 1. 16 «b»

1.4. OTnesienye BO3MJIABISIET 3aBe/AYIOLIMH, Ha3HAYaeMBbIH 1 0OCBOOOXK/1AEMbIH OT
JOKHOCTH AnpextopoM MBY «KOMIIJIEKCHBIH LEHTP COUMalbHOrO 00C/y)KHBaHHS
HaceleHuss Banyickoro ropoJCKoro OKpyra» IO COMNIaCOBAHHIO C HavalbHUKOM
YIpaBlIeHUs  COLMAIBHON  3alMTBl  HAceleHus  aJAMHHMCTpaunu  Baykckoro
rOpOJICKOI0 OKpyra.

2. OcHoBHBIE 3a/12a4H OT/ICJICHHUS

2.1. 3ajauamuy OT/IelIeHUsl SIBJISISTCS OKA3aHWEe CEMbsM C JeTbMH, [1OMNAaBUIMM B
TPYAHYIO JKU3HEHHYIO CHTYalMIO, [OMOLIM B peanu3aludy 3dKOHHbLIX Mpas H
MHTEpPECOB, B YJYUUICHUM MX MATEPHAJILHONO M COLMAIBLHOIO I10JOKEHUs, a TakKe
MICUXOJIOTHYECKOr 0 cTaTyca.

2.2. OrnelieHye NpejHa3HAYEHO JUIsl peajd3allik NpaB CeMbM M [eTeH Ha
3aLIATY M TOMOLIL CO CTOPOHBI OOIIECTBA M IOCY1apCTBa, COACHCTBHE PA3BUTHIO M
YKPEIICHHIO CEeMbH, €€ COLMAaJILHOIO 3/10pOBbs M 01arornojyuus, yCTaHOBICHHE
FAaPMOHMYHBIX BHYTPHUCEMEHHBLIX OTHOLIEHMH MOCPEACTBOM peaju3alii MporpamMm
COLIMATIBHO-TICHXOJIOMHUECKOH peaduInTalun ceMen




2.3.
Отделение оказывает следующие услуги семьям с детьми:
- 
социально-бытовые, направленные на поддержание жизнедеятельности граждан в быту;

-
социально-психологические, предусматривающие коррекцию психологического состояния граждан для их адаптации в социуме;

-
социально-экономические, направленные на поддержание и улучшение жизненного уровня;

-
юридические и социально-правовые, направленные на поддержание или изменение правового статуса, защиту законных прав и интересов семей, проходящих реабилитацию.


- выявление социальных проблем у граждан (взрослых и детей), обратившихся в Учреждение;

- определение реальных потребностей семей и детей в конкретных видах социальных услуг и реальных возможностях их предоставления;

- направление обратившихся, исходя из специфики проблем, в другие социальные службы, органы, учреждения;

- адаптации семей и детей к изменяющимся социально-экономическим условиям;

- профилактики трудных жизненных ситуаций;

- реабилитации взрослых членов семьи и детей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

- закрепления и развития социально-позитивной ситуации в семьях.

3. Функции 
Организация работы с семьями, оказавшимися в трудной жизненной ситуации и правила зачисления в социальную гостиницу
3.1.
Категориями, которым отделение оказывает социальные услуги, являются семьи с несовершеннолетними детьми, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации и неблагополучные семьи.

3.2. Матери с несовершеннолетними детьми, оказавшиеся в трудной жизненной ситуации не имеющие возможности проживать в семье, неблагополучные семьи, проходящие реабилитацию, не имеющие установленных медицинских противопоказаний к приему в учреждение соответствующего типа помещаются на временное проживание в отделение.
3.2.
В отделение зачисляются семьи, а также граждане, фактически проживающие на территории Валуйского городского округа, оказавшиеся в трудной жизненной ситуацию (а также матери с детьми, направленные Красненским, Вейделевским, Ровеньским районами (по предварительному согласованию) с предоставлением финансирования на их содержание).
3.3.
Зачисление граждан в отделение производится приказом Центра, на основании:

- личного заявления;

- направления органов социальной защиты населения, опеки и попечительства, образования, здравоохранения и внутренних дел, а также общественных организаций и объединений;

- справки учреждений здравоохранения об отсутствии медицинских противопоказаний к обслуживанию.

3.4.
После зачисления в отделение, между семьей (граждан) и директором центра заключается договор на социальное обслуживание в период проживания в отделении.
3.5.
Формируется личное дело на семью, проходящую реабилитацию.
3.6.
Отделение оказывает социальные услуги семьям и детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, проходящим реабилитацию сроком от 3 до 6 месяцев с круглосуточным пребыванием. В исключительных случаях срок пребывания может быть продлен на срок до 9 месяцев.

3.7. Дети и подростки школьного возраста, находящиеся   в отделении, в обязательном порядке посещают учебное заведение или дошкольное учреждение на территории местонахождения отделения.

3.8.
Сотрудники отделения обеспечивают жизнедеятельность семей, проживающих в отделении, включение их в учебную, трудовую, познавательную, досуговую и иную деятельность, а также   процесс самообслуживания.
3.9. В отделении создаются условия, приближенные к домашним, способствующие социальной реабилитации семьи и детей.

3.10. В период пребывания в отделении семьи обеспечивают себя и своих детей продуктами питания и медикаментами самостоятельно.
3.11.
При оформлении в отделение, родители и дети проходят обязательный медицинский осмотр.
3.12.
Не допускается содержание в отделении несовершеннолетних детей и их родителей с любыми формами заболеваний, требующих активного медицинского вмешательства, находящихся в состоянии алкогольного или наркотического опьянения, психически больных с выраженными симптомами болезни, с инфекционными заболеваниями, совершивших преступления.
3.13.
В отделении для проживания семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, могут проживать до 3-х семей.

3.14.
Прием (отчисление) семей (граждан) в отделение оформляется приказом директора Центра.

4. Права и ответственность заведующего отделением
4.1. Заведующий отделением несет ответственность за:
- выполнение в полном объеме возложенных на отделение задач;

- соблюдение правил и требований трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в области охраны труда, противопожарной безопасности, санитарно-гигиенического и противоэпидемиологического режимов;

- осуществляет контроль за деятельностью отделения и проживанием семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации и неблагополучных семей, проходящих реабилитацию и процессом адаптации семей;

-   обеспечение, разъяснение и доведение социальной политики до всех сотрудников учреждения, четко определить полномочия, ответственность и взаимодействие персонала учреждения, осуществляющего исполнение услуг и контроль деятельности, влияющей на качество услуг.

4.2.  Заведующий отделением обязан:

- эффективно использовать имущество отделения для проживания семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации и неблагополучных семей;

- обеспечивать сохранность и использование имущества по назначению;

- не допускать ухудшение технического состояния имущества. Это требование не распространяется на ухудшение, связанное с нормативным износом этого имущества в процессе эксплуатации.

5. Правила зачисления (отчисления) в отделение 

5.1.
Зачисление семей с детьми (граждан) в отделение производится по приказу МБУ «Комплексного центра социального обслуживания населения Валуйского городского округа» при согласовании с начальником управления социальной защиты населения администрации муниципального района. 

Противопоказаниями к зачислению являются: наличие психических заболеваний, активных форм туберкулеза, бактерионосительства, а также иных тяжелых заболеваний, требующих лечения в специализированных учреждениях здравоохранения.
Отчисление из отделения производится по приказу директора Центра в следующих случаях: по заявлению, по истечению срока прибывания, при выявлении медицинских противопоказаний, при наличии других объективных причин.
5.2.
Директор Центра МБУ «Комплексного центра социального обслуживания населения Валуйского городского округа» имеет право на выселение из отделения и расторжение договора о проживании в нем, если проживающие не выполняют правила проживания. 

5.3.
Директор Центра МБУ «Комплексного центра социального обслуживания населения Валуйского городского округа» имеет право расторгнуть договор о проживании в одностороннем порядке, если проживающая сторона не выполняет условия договора.

